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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" MINISTERIO DE EDUCACION
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho”

Lima, 04 de enero de 2024
OFICIO MULTIPLE N° 00002-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD

Sefioras/es:

DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACION

GERENTES REGIONALES DE EDUCACION

DIRECTORES DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
Presente. -

Asunto : Precisiones para el proceso de contratacion docente 2024 en plazas de
educacion bésica y técnico productiva

Referencia: Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU
De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, con la finalidad de hacerles de conocimiento que,
en el marco de la Ley N° 30328%, se ha aprobado el Decreto Supremo N° 020-2023-
MINEDU, que aprueba la norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para
la contratacion de profesores y su renovacién del Contrato de Servicio Docente en
Educacion Basica y Técnico-Productiva, en el marco de la Ley N° 30328, cuya finalidad es
seleccionar y asegurar la contratacion oportuna de profesores idoneos para el ejercicio de
la funcién docente en los programas educativos y en las Instituciones Educativas (IIEE)
publicas de Educacién Béasica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio lectivo.

En ese marco, y en virtud de lo dispuesto en la Segunda Disposicion Complementaria
Transitoria del Decreto Supremo de la referencia, la Direcciébn General de Desarrollo
Docente - DIGEDD, en coordinacion con la Direccion Técnica Normativa de Docentes -
DITEN, emite el cronograma de actividades; asi como brinda precisiones para la
realizacién e implementacion del procedimiento de contrato docente.

Considerando lo antes sefialado, se les precisa lo siguiente:
1. Sobre el cronograma de actividades del proceso de contrato docente 2024

Para la implementacion del procedimiento de contratacion docente en sus diferentes
etapas, deberan tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Las Direcciones Regionales de Educacion (DRE) o las que hagan sus veces,
tienen hasta el dia 19 de enero de 2024, para aprobar el cronograma
mediante acto resolutivo de acuerdo con las fechas establecidas en el
cronograma que se adjunta al presente documento (Ver Anexo 1), debiendo
remitirlo al siguiente enlace: https://forms.gle/4AF[dGmYwcRoSMt78A

b) Las etapas de contratacion “Por resultados de la PN” y de “Evaluacion de
expedientes”, se implementaran teniendo en cuenta las fechas establecidas en
el cronograma adjunto. En caso las UGEL de sus jurisdicciones, soliciten
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reajustes al cronograma aprobado, sus despachos previa evaluacién podran
reajustar el cronograma, sin que ello implique reducir los plazos de las
actividades asignadas a los profesores. La modificacion de cronograma debe
aprobarse mediante acto resolutivo respectivo.

2. Sobre el comité de contrato docente 2024

2.1 El Comité de Contrato Docente segun lo previsto en el numeral 5.2 de la Norma
de la referencia, estd conformado por tres (3) miembros titulares, con sus
respectivos miembros alternos. Considerando lo sefialado, es competencia de la
Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL), en base a su estructura
organizacional, determinar los puestos y/o cargos que conforman el comité, asi
como quien asumiria la Presidencia y secretario/a.

2.2 En caso se convoque plazas en IIEE de Educacion Intercultural Bilinglie (EIB) de
alguna de las tres (3) formas de atencién del Modelo de Servicio Educacion
Intercultural Bilingie (MSEIB), se debe incorporar como miembro del comité a un
representante de la organizacion de los pueblos indigenas u originarios a nivel
local 0 en su defecto a nivel regional registrada en registros publicos, quien
actuara como cuarto miembro titular. La participacion de este miembro sera
desde la actividad de revision de expedientes hasta la adjudicacion. En caso no
haya ninguna organizacion registrada, la ausencia del representante no impedira
la conformacion del comité.

2.3 La conformacion de los comités a cargo de las UGEL/DRE sera hasta el 19 de
enero del 2024, debiendo sus despachos remitir las resoluciones de
conformacién, al siguiente enlace: https://forms.gle/4Fi[dGmYwcRoSMt78A

3. Sobre laidentificacién y publicacion de plazas

3.1 Previo al inicio del proceso de contrato docente, sus despachos, bajo
responsabilidad, deberdn disponer al responsable del sistema Nexus la
actualizacion del citado sistema, de todos los procesos que se han implementado
como son: nhombramiento docente, reasignacién docente, encargatura, cuadro de
horas, reingreso, destaques y otros movimientos, ello con la finalidad de que
puedan publicar el 100% de plazas vacantes.

3.2 Las plazas (organicas, eventuales y por reemplazo) a considerar en este
procedimiento de contratacién son aquellas que tienen la condicién de “vacante”
en el sistema Nexus, debiendo tener en cuenta que, si existe plaza excedente,
debera previamente ser reubicada a otra IE que evidencie requerimiento. Se les
precisa que, no deben considerar aquellas plazas que por disposicion del Poder
Judicial se encuentran con medida cautelar. De igual forma, se les sefiala que
deberan considerar los contratos por bolsa de horas, del nivel secundaria de la
EBR, de la EBA Ciclo Avanzado, y las horas de educacion fisica del nivel primaria
EBR.

3.3 El Minedu, a través de la DITEN realizara la prepublicacion de las plazas el dia 22
de _enero 2024. La citada prepublicaciéon se realizara teniendo en cuenta la
informacién actualizada en el sistema Nexus al dia 19 de enero de 2024. Se les
precisa que, para la publicacion final de plazas, previo al inicio de la segunda y
tercera etapa de contratacion, la UGEL es la responsable de la publicacién en la
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fecha prevista en el cronograma, teniendo en cuenta lo establecido en el Anexo
N° 5 de la Norma de la referencia.

4 Sobre larenovacion en plazas de Educacién Técnico Productiva

4.1 Se les recuerda que la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
Norma de contrato docente, establece que, excepcionalmente, en las IIEE de EB
para el afio 2024, la primera etapa referida a la renovacion de contrato docente
no se implementarg, en tanto, no ha concluido el concurso de ingreso a la CPM
2022; en ese sentido, la renovacién de contrato se implementa Unicamente para
Educaciéon Técnico Productiva, debiendo para ello seguirse las disposiciones
establecidas en el item ii) del numeral a), y numerales b), c¢), d) y e) del articulo 15
de la citada norma.

4.2 La evaluacion de desempefio laboral para ETP, segun lo dispuesto en el numeral
16.4 de la Norma, sera aplicada por el Comité de Evaluacion de desempefio
laboral, el cual cuenta con los siguientes integrantes:

a) El director en condicion de designado o como encargado de puesto o de
funcién, en ETP.

b) Un profesor nombrado de mayor escala del CETPRO.

¢) Un representante de las y los estudiantes.

De no contar con profesores nombrados para ejercer la representatividad en la
evaluacion, el director debe solicita a la UGEL la designacion de un profesor
nombrado de otro CETPRO o de un especialista en educacién de la UGEL, ello
de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 16.5 de la norma.

4.3 El comité debe evaluar al profesor segun los factores de desempefio laboral
sefialados en el Anexo 17 de la norma de contrato, conforme a las
consideraciones establecidas en el numeral 17.3 de la norma, y teniendo en
cuenta el cronograma que se adjunta al presente documento (Ver Anexo Il).

Considerando lo antes sefialado, se exhorta a sus despachos a adoptar las acciones
inmediatas en el marco de sus competencias para lograr que la implementacién del
proceso de contrato docente 2024, se desarrolle de manera transparente, dentro de los
plazos establecidos en el cronograma; y en el marco de las disposiciones normativas
emitidas para tal fin, debiendo garantizar la participacion de todos los postulantes.

Sin otro en particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,
i PN Fimnade digitalmente por:
(firmado digitalmente por) e CANTORAL LICLA By
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA 24 Mfreda FAL 20131370058 hard
Director General de la Direccién General de Desarrollo e PCprpa | Motivo: En sefial de
DIGITAL conformidad
Fecha: D4/01/2024 22:33:53-0500
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DIGEGED
DITEN
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5 ANEXO |

IS

:% CRONOGRAMA DE CONTRATO DOCENTE: ETAPAS DE CONTRATO PARA EBR, EBA,

E = EBE (PN y expedientes) Y ETP (por expedientes)

8=

o<

é § Etapas de Contrato Docente 2024 .

©

%E Actividad Responsable az |Inicio

s

22 Por resultados de la PN

£9 Prepublicacion  de  plazas Minedu 1 [ 2200 2210112024

fijie)

o8 o 22/01

a S Validacién de plazas Comité UGEL/DRE 5 12024 26/01/2024

S 3 o 29/01

o &

.S g Publicacién de las vacantes Comite UGEL/DRE ! /2024 29/01/2024

s = Presentacion de acreditacion de 30/01

3 8 requisitos Profesor/a 3 12024 1/02/2024

> S Evaluacion de expedientes en 2102/

< j caso de empate | Comité UGEL/DRE 3 | 5022 6/02/2024

=8 Publicar lista de observados

= Publicacion de resultados Comité UGEL/DRE 1 7102/ 2/02/2024

25 preliminares 2024

© @ 8/02/

—1 @

o ® Presentacién de reclamos. Profesor/a 2 2024 9/02/2024

= - 9/02/

N § Absolucion de reclamos Comité UGEL/DRE 2 2024 12/02/2024

28 puplicacion - de cuadio d¢| comite UGEL/DRE 1[92 1310212024

E % S, Comité UGEL/DRE 2 14/02 15/02/2024

= Fecha y hora de adjudicacién 12024

o= Emision de resoluciones de 15/02

3w UGEL/DRE 2 16/02/2024

=T contrato /2024

S g Por evaluaciéon de expedientes

T~ Prepublicacién  de  plazas 16/02

ST vacantes Comité UGEL/DRE 1| o024 | 16/02/2024

Lo 19/02

E Es Presentacion de expedientes Profesor/a 3 12024 21/02/2024

< S Evaluacibn de  expedientes o 20/02

o3 Publicar lista de observados Comite UGEL/DRE 4 12024 23/02/2024

s Publicacion de resultados 26/02

@]

g > preliminares Comité UGEL/DRE 1 | /2004 | 260212024

Et 27102

P % Presentacién de reclamos. Profesor/a 2 /2024 28/02/2024

23 "y 28/02

c

S § Absolucion de reclamos Comité UGEL/DRE 2 12024 29/02/2024

O o

25 1/03/

o3 Publicacion final de resultados | Comité UGEL/DRE 1] 2024 1/03/2024

== o, 4/03/

E 8 Fecha y hora de adjudicacion Comite 3 2024 6/03/2024

> e 'Y -

o £ Emision de resoluciones de 6/03/

8 © contrato UGEL/DRE 2 2024 7/03/2024
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE RENOVACION CONTRATO DOCENTE EN ETP 2024

Renovacién de contrato en

ETP

Actividad

Responsable
Evaluacion de desempefio laboral docente en ETP

Plazo

Inicio

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_1/VDD_ConsultaDocumento.aspx

www.gob.pe/minedu

Presentar desistimiento a la
evaluacion de desempefio docente Postulante
ante la direccion de la IE o UGEL 2 19/01/2024 | 22/01/2024
segun corresponda
Evaluar el desempefio laboral del
docente contratado del servicio Comité 3 23/01/2024 | 25/01/2024
docente
Presenta reclamo a la evaluacion. Postulante 2 26/01/2024 | 29/01/2024
Absuelve el reclamo. Profesor/a 2 30/01/2024 | 31/01/2024
Renovacion de contrato en ETP
Elevar a la UGEL el oficio de
propuesta de contrato de servicio Comité 2 1/02/2024 | 2/02/2024
docente para el afio lectivo 2023
Verifica que los  profesores a
quienes se les renovara el contrato > 5/02/2024 | 6/02/2024
cumplan con las condiciones
sefaladas <
- — Area de

Publicar la relacion de los Personal o la
profesores a quienes se les 1 7/02/2024 | 7/02/2024

. gue haga sus
renovara el contrato

- — veces

Publicar la relacion de los
profesores cuya vacante en la que 1 8/02/2024 | 8/02/2024
laboraron no se encuentra
disponible
Emitir la resolucion que aprueba el UGEL/DRE 1 9/02/2024 | 9/02/2024
contrato ]
Comunicar al comité, la relacion de Area de
los prqfesores a los que se les| Personalola 1 12/02/2024 | 12/02/2024
renovard un periodo adicional de| que haga sus
Su contrato veces
Reportar a la DRE o la que haga
sus veces, las vacantes nuevas y UGEL 1 | 13/02/2024 | 13/02/2024
las vacantes donde no se haya
renovado contrato
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